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（「本公司」）

於2016年6月2日舉行的
普通股東大會提呈的董事會報告

2016年3月16日

各位股東：

本公司董事會考慮到Tom Korbas先生辭任本公司北美洲區總裁（自2016年4月1日起生效），已
於2015年9月17日舉行的會議上批准（其中包括）(i)委任Lynne Berard女士為本公司北美洲區總
裁及(ii)Tom Korbas先生調任為本公司非執行董事（「北美洲區總裁更替」），兩者均於2016年4

月1日起生效。

Tom Korbas先生已於2015年9月17日舉行的董事會會議上申報彼於上述事宜的個人金錢利益。

因此，根據本公司《組織章程細則》第10.9條及盧森堡於1915年8月10日頒佈的《商業公司法》
第57條，董事會已將有關利益衝突記錄於2015年9月17日舉行的董事會會議的會議記錄。

董事會謹請　閣下注意此事項，並向　閣下就發生有關衝突作出報告。本公司董事會已於
2015年9月17日舉行的董事會會議上批准北美洲區總裁更替，而Tom Korbas先生並無就批准
此事宜參與審議或投票。

此外，本公司董事會已於2015年9月17日舉行的會議上批准：

— 代表本公司簽立及交付本公司與於印度註冊成立的公司Abhishri Packaging Private 

Limited（「Abhishri」）訂立之框架協議，初步年期至2017年12月31日為止，自2015年
4月6日起生效（「Abhishri框架協議」）。

Abhishri框架協議規管Abhishri向本公司集團成員公司銷售零件及製成品以及提供製
造服務的條款。本公司訂立Abhishri框架協議，可讓本公司集團成員公司在商業上
可取的情況下，靈活選擇向Abhishri直接採購零件、製成品及製造服務；及

— 批准將本公司間接附屬公司Samsonite South Asia Private Limited（「Samsonite India」）
的合營協議年期額外延長十年，自2015年11月6日起生效（「續訂印度合營協議」）。
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由於：

(i) Abhishri為一間由Ramesh Dungarmal Tainwala先生、其若干家族成員及其聯繫人士控
制的公司，故根據香港聯合交易所有限公司《證券上市規則》第14A章，Abhishri框
架協議及其項下擬進行的交易構成本公司的持續關連交易；及

(ii) Ramesh Dungarmal Tainwala先生為Samsonite India的股東，

故Ramesh Dungarmal Tainwala先生已於2015年9月17日舉行的董事會會議上申報彼於Abhishri

框架協議及續訂印度合營協議的個人金錢利益。

因此，根據本公司《組織章程細則》第10.9條及盧森堡於1915年8月10日頒佈的《商業公司法》
第57條，董事會已將有關利益衝突記錄於2015年9月17日舉行的董事會會議的會議記錄。

董事會謹請　閣下注意此事項，並向　閣下就發生有關衝突作出報告。本公司董事會已
於2015年9月17日舉行的董事會會議上批准(i)Abhishri框架協議及(ii)續訂印度合營協議，而
Ramesh Dungarmal Tainwala先生並無就批准此等事宜參與審議或投票。

此外，本公司董事會已於2015年12月1日舉行的會議上批准：

(a) 本公司與Samsonite India於2015年12月21日訂立續訂框架協議，為期三年，自2016年
1月1日起生效（「續訂印度框架協議」）；

(b) 本公司與本公司間接附屬公司Samsonite Middle East FZCO（「Samsonite Middle 
East」）於2015年12月21日訂立續訂框架協議，為期三年，自2016年1月1日起生效
（「續訂中東框架協議」）；及

(c) 分別就(i)續訂印度框架協議、(ii)續訂中東框架協議及(iii)Abhishri框架協議及其他與
由Ramesh Dungarmal Tainwala先生、其若干家族成員及其聯繫人士控制的公司進行
的交易，釐定本公司集團於截至2016年、2017年及2018年12月31日止三個年度應付
及應收的最高總額之年度上限（「年度上限」）。

由於：

(iii) Ramesh Dungarmal Tainwala先生為Samsonite India及Samsonite Middle East的股東；及

(iv) 年度上限跟本公司集團與Samsonite India、Samsonite Middle East及由Ramesh 

Dungarmal Tainwala先生、其若干家族成員及其聯繫人士控制的公司之間進行的交
易有關，

故Ramesh Dungarmal Tainwala先生已於2015年12月1日舉行的董事會會議上申報彼於上述事宜
的個人金錢利益。
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因此，根據本公司《組織章程細則》第10.9條及盧森堡於1915年8月10日頒佈的《商業公司法》
第57條，董事會已將有關利益衝突記錄於2015年12月1日舉行的董事會會議的會議記錄。

董事會謹請　閣下注意此事項，並向　閣下就發生有關衝突作出報告。本公司董事會已於
2015年12月1日舉行的董事會會議上批准(i)續訂印度框架協議、(ii)續訂中東框架協議及(iii)

年度上限，而Ramesh Dungarmal Tainwala先生並無就批准此等事宜參與審議或投票。

最後，本公司董事會已於2016年3月16日舉行的會議上批准：

— 本公司的持續關連交易，其進一步詳情已根據香港聯合交易所有限公司《證券上
市規則》，載於有關本公司截至2015年12月31日止財政年度綜合賬目的董事會報告
（「持續關連交易」）；及

— 委任Tom Korbas先生為非執行董事的委任函，自2016年4月1日起生效。Tom Korbas

先生擔任本公司非執行董事的薪酬（每年125,000美元）將於2016年6月2日本公司舉
行的股東週年大會上提呈，以供　閣下批准（「非執行董事調任」）。

由於持續關連交易包括：

(i) 本公司集團成員公司與Abhishri及由Ramesh Dungarmal Tainwala先生的聯繫人士及其
家族成員控制的若干其他公司已訂立的多項交易；及

(ii) 本公司集團與Samsonite India及Samsonite Middle East之間的多項交易，而Ramesh 

Dungarmal Tainwala先生為Samsonite India及Samsonite Middle East的股東，

故Ramesh Dungarmal Tainwala先生於2016年3月16日舉行的董事會會議上申報彼於上述事宜的
個人金錢利益。

Tom Korbas先生已申報彼調任為非執行董事的個人金錢利益。

因此，根據本公司《組織章程細則》第10.9條及盧森堡於1915年8月10日頒佈的《商業公司法》
第57條，董事會已將有關利益衝突記錄於2016年3月16日舉行的董事會會議的會議記錄。

董事會謹請　閣下注意此事項，並向　閣下就發生有關衝突作出報告。本公司董事會已於
2016年3月16日舉行的董事會會議上(i)批准持續關連交易，而Ramesh Dungarmal Tainwala先生
並無就批准此事宜參與審議或投票；及(ii)批准非執行董事調任，而Tom Korbas先生並無就
批准此事宜參與審議或投票。

董事：Kyle F. Gendreau

身份：董事

謹啟



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 1
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Average
  /ColorImageResolution 120
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Average
  /GrayImageResolution 120
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (JC200103)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 5.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /ConvertToRGB
      /DestinationProfileName (Japan Color 2001 Coated)
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 0
      /MarksWeight 0.283460
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /JapaneseWithCircle
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [600 600]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


